
 
 

Ausgezeichnete Qualität, einzigartiger Service und eine starke Marke – das macht eismann zu einem interessanten Arbeitgeber in der 
Lebensmittelbranche. Unser Lieferdienst von Premium Tiefkühlprodukten zu unseren Kunden nach Hause ist aktuell gefragter denn je. Wenn du 
gerade eine interessante Tätigkeit während deines Studiums suchst, für qualitativ hochwertige Lebensmittel brennst, dir abwechslungsreiche 
Aufgaben wünschst und an Innovationen mitarbeiten möchtest, dann bist du bei eismann genau richtig. 
 
Für unsere Zentrale in Mettmann suchen wir für die Abteilung Digitales Marketing ein zum nächstmöglichen Termin einen 

 

Werkstudent/ Praktikant (m/w/d) 

E-Commerce/ Online-Marketing 

 
DEINE AUFGABEN 
• Unterstützung bei der Betreuung, Pflege und Optimierung des Onlineshops bzw. Kunden-App 

• Dateneingabe und Optimierung bestehender Inhalte in unserem Content Management System  

• Erstellung von Inhalten (Text, Bild, Video) / Eigene Content Creation 

• Unterstützung bei der Steuerung und Betreuung von Kooperationspartnern und Content Creator 

• Mitarbeit an E-Commerce-Kampagnen 

• Community Management (Kundenservice, Interaktion) 

• Unterstützung bei der Planung und Organisation von Aktionen und Gewinnspielen 

• Interaktion und enge Zusammenarbeit mit den internen Teams aus den Bereichen Marketing und Logistik 

 
DEIN PROFIL 
• Studium im Bereich Medien, E-Commerce oder Marketing, wünschenswert mit dem Schwerpunkt Design oder Digital 

• Idealerweise erste Kenntnisse im Bereich Content Creation (Photoshop, Canva, Smartphone Apps CapCut u.ä.) 

• Gutes Gespür bei der Gestaltung von passgenauen Texten 

• Eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise 

• Hohes Maß an Teamfähigkeit, Kommunikationsgeschick und Hands-On-Mentalität 

 

WIR BIETEN 
Als Top Employee bei einem Top Employer bekommst du…  

• freie Entfaltungsmöglichkeiten durch eine ausgeprägte Hands-On Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, digitalen Innovationen und 
kurzen Entscheidungswegen.  

• interessante Tätigkeiten durch ein abwechslungsreiches und breites Aufgabengebiet, wo eigene Ideen und Verbesserungsvorschläge jederzeit 
willkommen sind.  

• umfangreiche Gestaltungsmöglichkeiten durch schnelle Verantwortungsübernahme aktueller Projekte, die du von A bis Z begleitest sowie 
umsetzt.  

• eigenverantwortliche Zeiteinteilung durch flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit des Mobilen Arbeitens.  

• eine individuelle Einarbeitung vom Kennenlernen unseres Vertriebsgeschäft bis zum zugeschnittenen Training-on-the-job Programm.  

• persönliche und fachliche Weiterentwicklungen durch unsere eismann academy und individuelle Förderungen.  

• vielfältige Entwicklungsperspektiven, durch transparente Karrierewege.  

• eine nachhaltige und gesellschaftlich relevante Tätigkeit durch einen Arbeitsgeber, wo soziale Verantwortung einen hohen Stellenwert hat.  

• unser „wir sind eismann“ Wohlfühlpaket: Regelmäßige Mitarbeiterevents, kostenlose Parkplätze, modern ausgestatteter Arbeitsplatz und 

natürlich unsere Eisflatrate. 😊  

 

DEIN PERSÖNLICHER KONTAKT 
Frau Felicitas Behnke  

Senior HR Managerin 

Tel.: 02104 – 219 250 

E-Mail: felicitas.behnke@eismann.de 

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann sende uns bitte Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (ausschließlich online) über unser Online-

Bewerbungsformular www.eismannjobs.de oder per E-Mail an jobs@eismann.de. 

 
Wir freuen uns auf Dich! 

http://www.eismannjobs.de/

